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1.- OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Que los alumnos logren:

>

>
>

Reconocer situaciones profesionales donde se aplican herramientas
estadisticas.

Interpretar informacién estadistica que le permita tomar decisiones.

Aplicar técnicas de Estadistica Descriptiva e Inferencial en problemas propios
del drea econdmico-financiera.

2.- CONTENIDOS

Unidad 1: RECOLECCION Y ANALISIS DE DATOS ESTADISTICOS

- Definicién de Estadistica. Aplicaciones en distintos campos. Etapas en una

investigacion estadistica. Estadistica descriptiva e inferencial. Poblacidon y muestra.

Variables: clasificacion. Censo, muestra. Muestreo probabilistico y no probabilistico.

- Presentaciéon de datos: cuadros y graficos estadisticos.

- Distribuciones de frecuencias: absolutas, relativas y acumuladas. Representaciones

graficas. Medidas descriptivas: medidas de posicién y dispersién.

Unidad 2: TEORIA ELEMENTAL DE PROBABILIDAD




- Experimento aleatorio. Espacio muestral. Sucesos aleatorios. Probabilidad:
definiciones.

- Combinatoria. Regla de Ila adicidon. Probabilidad condicional. Regla de la
multiplicacién. Independencia de sucesos.

Unidad 3: VARIABLE ALEATORIA

- Definicién de variable aleatoria. Clasificacidon. Funcién de probabilidad. Funcién de
densidad. Funcion de distribucidon. Esperanza y variancia de una variable aleatoria.

- Algunas distribuciones de probabilidad: Binomial, Hipergeométrica y Normal.
Unidad 4: ESTIMACION DE PARAMETROS
- Parametros. Estadisticas. Distribuciones muestrales.

- Estimacién puntual y por intervalos de confianza. Intervalos de confianza para la
media. Intervalo de confianza para la proporcién.

Unidad 5: TESTS DE HIPOTESIS

- Hipotesis estadisticas. Errores de tipo | y Il. Pasos de un test de hipdtesis. Test de
hipdtesis para la media. Test de hipdtesis para la proporcion.

Unidad 6: REGRESION Y CORRELACION LINEAL

- Regresion lineal simple. Estimacion de la recta de regresién. Test de hipdtesis de la
pendiente de la recta de regresidn. El coeficiente de correlacién. Coeficiente de
determinacion.

UNIDAD 7: SERIES DE TIEMPO Y NUMEROS INDICES

- Series de tiempo y sus componentes: tendencia secular, variacién estacional,
variacidn ciclica y variacion irregular. Suavisamiento. Prondsticos.

- Numeros indices: simples y compuestos. Indices ponderados y no ponderados.
Aplicaciones. indices elaborados en nuestro pais.
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4. METODOLOGIA

Para la concrecion del proceso de ensefianza - aprendizaje se privilegiara el rol del
docente como mediador entre el alumno y el conocimiento. Las estrategias empleadas
seran: exposicion y/o demostracion, explicacion y didlogo para el desarrollo de los
contenidos tedricos, con continuas referencias a situaciones practicas para lo cual se
efectuaran ejercitaciones, andlisis de situaciones problematicas y resolucion de las
mismas, si es posible desde diferentes Odpticas de abordaje, favoreciendo las
oportunidades de trabajo en equipo. Se hard uso de recursos informdaticos, como
simuladores y material audiovisual, organizados en un aula virtual (plataforma EVA).

En todas las unidades se llevardn a cabo Trabajos Practicos o Resolucién de Problemas,
empleando la metodologia de Aula Taller. Ademas, los alumnos realizardan un Trabajo
Practico basado en un caso, donde aplican herramientas de Estadistica Descriptiva,
gue culminara con un informe final.

5.- CRITERIOS DE EVALUACION DE TRABAJOS PRACTICOS

Los trabajos practicos se evaluan mediante la puesta en comun de las consignas,
debatiendo las respuestas individuales.

El trabajo practico basado en un caso se evalla en funcién del buen manejo de las
técnicas, la eleccion correcta de la técnica mds adecuada para el caso, la
fundamentacidn tedrica respecto de dicha eleccidn y la correcta interpretacion de los
resultados. Se exige la presentacién de un informe escrito para acceder a la
regularidad de la asignatura.

6.- CRITERIOS Y MODALIDAD PARA LAS EVALUACIONES PARCIALES

Serd condicién necesaria, conjuntamente con el porcentaje de asistencia establecido
por la Universidad, para que el alumno revista la condicién de Regular, la entrega del
informe final del Trabajo Practico y la aprobacidn de un (1) parcial tedrico-practico con



una nota minima de cuatro (4). El alumno que no alcance dicha calificacion podrd
realizar una prueba sustitutiva de la misma.

El alumno que haya aprobado el parcial con una calificacion de 7 o mas puntos y
cumpla con los requisitos de asistencia y la aprobacién del Trabajo Practico, obtendra
la condicion de alumno “promovido” en la practica.

Se emplearan como criterios de evaluacién:
- Interpretacidén conceptos de Estadistica Descriptiva e Inferencial.
- Manejo de conceptos de probabilidad.
- Distincién de variables aleatorias y sus distribuciones de probabilidad.
- Analisis de la asociacién de variables cuantitativas mediante modelos de
regresion lineal, la evaluacion del ajuste de un modelo y analisis de correlacidn.
- Utilizacién de vocabulario y de la simbologia especifica.

7- CRITERIOS Y MODALIDAD PARA LA EVALUACION DEL EXAMEN FINAL

El examen final para el alumno “regular” sera obligatorio, escrito, de caracter tedrico-
practico. Se incluiran todos los contenidos del programa.

El examen final para el alumno “promovido en la practica”, serd también obligatorio,
escrito, de caracter tedrico -practico. Se evaluaran los contenidos prdacticos no
incluidos en las evaluaciones parciales y los contenidos tedricos de todo el programa.

Se tendrdn en cuenta los mismos criterios de evaluacién que en las evaluaciones
parciales:

- Interpretacién conceptos de Estadistica Descriptiva e Inferencial.

- Manejo de conceptos de probabilidad.

- Distincién de variables aleatorias y sus distribuciones de probabilidad.

- Analisis de la asociacién de variables cuantitativas mediante modelos de
regresion lineal, la evaluacion del ajuste de un modelo y analisis de correlacién.

- Utilizacion de vocabulario y de la simbologia especifica.



